
 
 
 

 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลอุ่มจำน 
ที ่ 612/๒๕66 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลอุ่มจำน 
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2567 

........................................... 

ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  จัดท าแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพ่ือให้หน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของทุกหน่วยงานและองค์การบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน  จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมองค์การ
บริหารส่วนต าบลอุ่มจาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2  (พ.ศ. 2566 – 2570)  นั้น 

เพ่ือด าเนินการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  องค์การบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน       
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์  จึงแต่งตั้งคณะท างาน
ขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยมี
องค์ประกอบหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

1. องค์ประกอบ 
1.1 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน ประธานคณะท างาน 
1.2 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน คณะท างาน 
1.3 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน คณะท างาน 
1.4 หัวหน้าส านักปลัด คณะท างาน 
1.5 ผู้อ านวยการกองคลัง คณะท างาน 
1.6 ผู้อ านวยการกองช่าง คณะท างาน 
1.7 ผู้อ านวยการกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม คณะท างาน 
1.8 ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม คณะท างาน 
1.9 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน คณะท างาน 
1.10 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย คณะท างาน 
1.11 เจ้าพนักงานธุรการ คณะท างาน 
1.12 นักทรัพยากรบุคคล คณะท างาน/เลขานุการ 
   

2. หน้ำที่และอ ำนำจ 
      2.1 ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล  ศึกษา  วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในองค์การบริหารส่วนต าบลกับเป้าหมายการด าเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของแต่ละ
ส่วนราชการ  ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2567 
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      2.2 จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและด าเนินการขับเคลื่อนแผนงาน  โครงการของ
องค์การบริหารส่วนต าบล  โดยการสร้างความเข้าใจและการรับรู้ของแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมองค์การ
บริหารส่วนต าบลอุ่มจาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ให้แก่บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลทุก    
ส่วนราชการ  เพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
      2.3 ส่งเสริมและผลักดันทุกส่วนราชการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
องค์การบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  บรรลุเป้าหมายตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนดังกล่าว 
      2.4  ก ากับและติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริ  คุณธรรมองค์การบริหาร
ส่วนต าบลอุ่มจาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  และรายงานผลการด าเนินงานต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลอุ่มจานทุกสิ้นปีงบประมาณ 
      2.5 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
  

    ทั้งนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

    สั่ง  ณ  วันที่  2  ตุลาคม  พ.ศ.  2567 
 
 
 

 (นายดิเรก  เหล่าก้อนค า) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน 

 


